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Skupstina obavlja sljedece poslove:

donosi Statut Komore,

donosi Kodeks medicinske etike i deontologije,

donosi Pravilnik o stru¢nom nadzoru,

donosi Pravilnik o disciplinskom postupku,

donosi Pravilnik o izboru tijela Komore,

donosi Pravilnik o dodjeli novéane pomodi,

donosi Poslovnik o radu Skupstine,

donosi financijski plan i zaklju¢ni racun Komore,

bira i razrjeSava predsjednika, prvog dopredsjednika, rizni¢ara te predsjednike stalnih
povjerenstava,

bira predsjednika i zamjenika predsjednika Skupstine,

bira i razrjeSava ¢lanove Nadzornog odbora,

bira i imenuje revizorsko drustvo ili samostalnog revizora,

odlucuje o izvjeS¢ima svih tijela Komore,

donosi programe i planove rada tijela Komore,

donosi strateske odluke vazne za rad Komore,

odlucuje o visini upisnine i visini ¢lanarine,

donosi odluku o sjedistu Komore,

po potrebi osniva ad hoc povjerenstva ili radne grupe, osim ako aktom Komore nije
drugacije odredeno.

Zahtjev za sazivanje izvanredne sjednice Skupstine mogu predsjedniku Skupstine
podnijeti predsjednik Komore, Vijece Komore, IzvrSni odbor Komore, najmanje tri
Zupanijska povjerenstva ili najmanje 30 (trideset) delegata Skupstine.

Broj delegata Skupstine utvrduje se po izbornim jedinicama i to tako da jedan delegat
dolazi na svaki zapoceti broj od 150 (sto pedeset) lije¢nika — ¢lanova Komore.
Delegate Skupstine biraju ¢lanovi Komore u izbornim jedinicama na neposrednim
izborima sukladno odredbama Pravilnika o izboru tijela Komore.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Skupstine bira se izmedu delegata Skupstine na
konstituirajuéoj sjednici Skupstine sukladno odredbama Pravilnika o izboru tijela
Komore.




