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PRILOG 10

OPĆI TEHNIČKI UVJETI ZA RADARSKU OPREMU
Radarska oprema mora udovoljavati odredbama važećih Tehničkih pravila za statutarnu certifi kaciju plovila unutarnje plovidbe.

PRILOG 11

SIGURNOSNA KONTROLNA LISTA ZA OPSKRBU GORIVOM
redni br:__________________ godina: _________________

Opskrbno plovilo/postaja/kamion Plovilo koje se opskrbljuje gorivom
Ime/oznaka/naziv: Ime plovila/oznaka:
ENI broj/službeni broj/reg.oznaka: ENI broj/službeni broj:
Zapovjednik/vozač: Zapovjednik:
Odgovorna osoba: Odgovorna osoba:

Otvor za gorivo Ukupno
(u litrama)1 2 3

Položaj otvora za gorivo (npr. lijeva krmena strana plovila; spremnik u 
pramcu itd.)

Kapacitet spremnika koji će se puniti (u litrama)
Očitani sadržaj spremnika prije početka opskrbe gorivom (u litrama)

Slobodni kapacitet spremnika za gorivo (u litrama)
Dogovorena količina goriva koja se preuzima (u litrama)

Općenito:
☐ Spoj između plovila koje se opskrbljuje gorivom i opskrbnog 
plovila, odnosno opskrbne postaje ili kamion-cisterne stručno je 
izveden i provjeren.
☐ Osvjetljenje je dostatno za nadzor tijeka opskrbljivanja gorivom. 
Osigurana je komunikacija između zapovjednika opskrbnog plovila 
ili odgovorne osobe opskrbne postaje ili vozača kamion-cisterne i 
zapovjednika plovila koje se opskrbljuje gorivom (straže).
☐ Crijeva nisu vlačno i torzijski opterećena, nisu prekoračeni 
minimalni polumjeri savijanja.
Tijek opskrbe gorivom s bez osiguranja od prepunjenja (uređaj za 
automatski prekid punjenja)
Kod primjene crijeva s prirubnicom ili brzorastavnom spojkom:
☐ Spoj crijeva s otvorom za punjenje provjeren je i nalazi se u 
stanju sigurnom za uporabu.
Kod primjene crijeva s pištoljem za punjenje:
☐ Straža je upoznata s korištenjem pištolja za punjenje i u stanju 
je prekinuti punjenje u slučaju nužde.
☐ Pištolj za punjenje seže dovoljno duboko u otvor za punjenje i 
osiguran je u svom položaju.
Datum: ____________________________________________
Mjesto (riječni km odnosno broj veza): ____________________

Početak opskrbe gorivom (sati i minuta): _________________ 

Odgovorna osoba opskrbnog 
plovila, opskrbne postaje/vozač 
kamiona: 

Zapovjednik plovila koje se 
opskrbljuje gorivom:

_________________________ _________________________

Potpis Potpis

Završetak opskrbe gorivom (sati i minuta): ________________

Odgovorna osoba opskrbnog 
plovila, opskrbne postaje/vozač 
kamiona:

Zapovjednik plovila koje se 
opskrbljuje gorivom:

_________________________ _________________________

Potpis Potpis

Završetak postupka opskrbe (vrijeme): 
____________________________

PRILOG 12

RADIO KANALI
Kanali i frekvencije koje se koriste na unutarnjim plovnim putovima 
u Republici Hrvatskoj.
Kanal 10 – fr. 156.500 – za komunikaciju sa plovila na plovilo.
Kanal 14 – fr. 156.700 – za komunikaciju sa plovila do službe u luci.
Kanal 16 – fr. 156.800 – za slučaj opasnosti, operacije spašavanja i 
poziva u pomoć, ulaska u označene sektore
Kanal 18 – fr. 156.900 – za davanje nautičkih informacija.
Kanal 17 – fr. 156.850 – za potrebe komunikacije u službi na plo-
vilu.

 MINISTARSTVO ZDRAVSTVA 
 1151 

Na temelju članka 183. stavka 3. Zakona o zdravstvenoj zaštiti 
(»Narodne novine«, br. 100/18., 125/19., 147/20., 119/22., 156/22., 
33/23., 36/24. i 102/25.) ministrica zdravstva, uz prethodno pribav-
ljeno mišljenje Hrvatske liječničke komore, Hrvatske komore dental-
ne medicine, Hrvatske komore medicinskih biokemičara i Hrvatske 
ljekarničke komore, donosi
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5. Stručna i znanstvena ak-
tivnost
a) rad u indeksiranim 
časopisima
– ako je pristupnik prvi autor 
– ako je pristupnik koautor 
b) stručni rad u neindeksi-
ranim časopisima
– ako je pristupnik prvi autor 
– ako je pristupnik koautor

(najveći mogući broj bodova 
– 8 bodova)

1 bod 
0,5 bodova

0,3 boda 
0,1 bod

6. Radno iskustvo
a) za navršeni mjesec rada u 
djelatnosti obiteljske (opće) 
medicine u mreži javne 
zdravstvene službe ili u izva-
nbolničkoj hitnoj medicini 
ili u objedinjenom hitnom 
bolničkom prijmu

(najveći mogući broj bodova 
– 40 bodova) 
1,1 bod

b) za navršeni mjesec rada 
u djelatnosti obiteljske 
(opće) medicine u mobilnoj 
ambulanti doma zdravlja 
(najveći mogući broj bodova 
– 4 boda)

1,2 bodova

c) za navršeni mjesec rada u 
turističkoj ambulanti doma 
zdravlja/dodatnom timu 
doma zdravlja, koji provode 
mjere zdravstvene zaštite 
za povećani broj korisnika 
zdravstvene zaštite koje se 
pružaju turistima

1,1 bod

d) za navršeni mjesec rada 
u djelatnosti obiteljske 
(opće) medicine u mreži 
javne zdravstvene službe ili 
mobilnoj ambulanti doma 
zdravlja ili izvanbolničkoj 
hitnoj medicini na otocima 
ili na području jedinica 
lokalne samouprave s 
ispodprosječnim indeksom 
razvijenosti i jedinica lokal-
ne samouprave sa statusom 
brdsko-planinskog područja 
ili u okviru Programa mjera 
radi uključivanja doktora 
medicine bez specijalizacije 
kojima je izdano odobrenje 
za samostalan rad u sustav 
zdravstvene zaštite

1,3 bodova

e) za navršenih šest mjeseci 
rada u djelatnosti obiteljske 
(opće) medicine u mreži 
javne zdravstvene službe 
ili u izvanbolničkoj hitnoj 
medicini ili u objedinjenom 
hitnom bolničkom prijmu u 
kontinuitetu

8 bodova

PRAVILNIK
O STANDARDIMA I NAČINU PRIJMA 

SPECIJALIZANATA

I. UVODNE ODREDBE
Članak 1.

Ovim Pravilnikom utvrđuju se standardi i način prijma specija-
lizanata – doktora medicine, doktora dentalne medicine, magistara 
medicinske biokemije/magistara medicinske biokemije i laborato-
rijske medicine te magistara farmacije u zdravstvene ustanove čiji 
je osnivač Republika Hrvatska ili jedinica područne (regionalne) 
samouprave odnosno Grad Zagreb.

Članak 2.
Uvjeti koje pristupnik za prijam na specijalizaciju mora ispu-

njavati jesu:
− završeni odgovarajući integrirani prijediplomski i diplomski 

studij zdravstvenog usmjerenja
− odobrenje za samostalan rad.

II. STANDARDI ZA UTVRĐIVANJE REDOSLIJEDA 
PRISTUPNIKA

Članak 3.
(1) Standardi za utvrđivanje redoslijeda pristupnika doktora 

medicine su:

Rb. Standardi Bodovi

1. Duljina trajanja studija 1 bod po godini studija
Produžetak studija:
za svaku godinu produžetka 
studija – minus 1 bod.
Za produljenje studija uslijed 
komplikacija u trudnoći, ro-
diljnog dopusta, duže bolesti 
(uz predočenje liječničkog 
nalaza) ili nekog drugog 
opravdanog razloga ili razloga 
koji predstavlja višu silu 
(uz priloženi pisani dokaz), 
ne dodjeljuju se negativni 
bodovi.

2. Težinski prosjek ocjena 
studija

težinski prosjek ocjena studija 
= broj bodova (na dvije de-
cimale)

3. Nagrade za vrijeme studija
– nagrada rektora Sveučilišta
– nagrada dekana medicin-
skog fakulteta

(najveći mogući broj bodova 
– 4 boda)
1 bod po nagradi

4. Poslijediplomski studij
Doktorski studij
– upis
– upis 2. godine
– upis 3. godine
– doktor znanosti

(najveći mogući broj bodova 
– 7 bodova)
0,5 bodova
1,5 bodova
3 boda
7 bodova
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l) znanstveno-nastavni rad 
na medicinskom fakultetu – 
za navršeni mjesec rada

0,5 bodova
(najveći mogući broj bodova 
– 4 boda)

(2) Standardi za utvrđivanje redoslijeda pristupnika doktora 
dentalne medicine su:
Rb. Standardi Bodovi
1. Duljina trajanja studija 1 bod po godini studija

Produžetak studija:
za svaku godinu produžetka 
studija – minus 1 bod.
Za produljenje studija uslijed 
komplikacija u trudnoći, 
rodiljnog dopusta, duže bolesti 
(uz predočenje liječničkog 
nalaza) ili nekog drugog 
opravdanog razloga ili razloga 
koji predstavlja višu silu (uz 
priloženi pisani dokaz), ne 
dodjeljuju se negativni bodovi.

2. Težinski prosjek ocjena 
studija

težinski prosjek ocjena studija 
= broj bodova (na dvije de-
cimale)

3. Nagrade za vrijeme studija
– nagrada rektora Sveučilišta

(najveći mogući broj bodova 
– 4 boda)

– nagrada dekana sto-
matološkog/medicinskog 
fakulteta – studij dentalne 
medicine

1 bod po nagradi

4. Poslijediplomski studij
Doktorski studij
– upis
– upis 2. godine
– upis 3. godine
– doktor znanosti

(najveći mogući broj bodova 
– 7 bodova)
0,5 bodova
1,5 bodova
3 boda
7 bodova

5. Stručna i znanstvena 
aktivnost
a) rad u indeksiranim 
časopisima
– ako je pristupnik prvi autor 
– ako je pristupnik koautor
b) stručni rad u neindeksi-
ranim časopisima
– ako je pristupnik prvi autor 
– ako je pristupnik koautor

(najveći mogući broj bodova 
– 8 bodova)

1 bod 
0,5 bodova

0,3 boda 
0,1 bod

6. Radno iskustvo
a) za navršeni mjesec rada 
u djelatnosti dentalne 
medicine

(najveći mogući broj bodova 
– 40 bodova)
1,1 bod

b) za navršeni mjesec 
rada u djelatnosti dentalne 
medicine, na otocima ili na 
području jedinica lokalne 
samouprave s ispodprosječ-
nim indeksom razvijenosti i 
jedinica lokalne samouprave 
sa statusom brdsko-planin-
skog područja

1,3 boda

f) za navršenih šest mjeseci 
rada u djelatnosti obiteljske 
(opće) medicine u mobilnoj 
ambulanti doma zdravlja u 
kontinuitetu

9 bodova

g) za navršenih šest mjeseci 
rada u djelatnosti obiteljske 
(opće) medicine u mreži 
javne zdravstvene službe ili 
mobilnoj ambulanti doma 
zdravlja ili izvanbolničkoj 
hitnoj medicini na otocima 
ili na području jedinica 
lokalne samouprave s 
ispodprosječnim indeksom 
razvijenosti i jedinica lokal-
ne samouprave sa statusom 
brdsko-planinskog područja 
ili u okviru Programa mjera 
radi uključivanja doktora 
medicine bez specijalizacije 
kojima je izdano odobrenje 
za samostalan rad u sustav 
zdravstvene zaštite

10 bodova

h) za navršenih 12 mjeseci 
rada u djelatnosti obiteljske 
(opće) medicine u mreži 
javne zdravstvene službe 
ili u izvanbolničkoj hitnoj 
medicini ili u objedinjenom 
hitnom bolničkom prijmu u 
kontinuitetu

18 bodova

i) za navršenih 12 mjeseci 
rada u djelatnosti obiteljske 
(opće) medicine u mobilnoj 
ambulanti doma zdravlja u 
kontinuitetu

20 bodova

j) za navršenih 12 mjeseci 
rada u djelatnosti obiteljske 
(opće) medicine u mreži 
javne zdravstvene službe 
ili u mobilnoj ambulanti 
doma zdravlja ili izvanbol-
ničkoj hitnoj medicini na 
otocima ili na području 
jedinica lokalne samouprave 
s ispodprosječnim indeksom 
razvijenosti i jedinica lokal-
ne samouprave sa statusom 
brdsko-planinskog područja 
ili u okviru Programa mjera 
radi uključivanja doktora 
medicine bez specijalizacije 
kojima je izdano odobrenje 
za samostalan rad u sustav 
zdravstvene zaštite

22 boda

k) drugo radno iskustvo u 
struci u javnom sustavu na 
radnom mjestu za koje je 
uvjet odobrenje za samostalan 
rad – za navršeni mjesec rada

0,9 bodova
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2. Težinski prosjek ocjena 
studija

težinski prosjek ocjena studija 
= broj bodova (na dvije de-
cimale)

3. Nagrade za vrijeme studija
– nagrada rektora Sveučilišta
– nagrada dekana far-
maceutsko-biokemijskog 
fakulteta – studij medicin-
ske biokemije

(najveći mogući broj bodova 
– 4 boda)
1 bod po nagradi

4. Poslijediplomski studij
Doktorski studij
– upis
– upis 2. godine
– upis 3. godine
– doktor znanosti

(najveći mogući broj bodova 
– 7 boda)
0,5 bodova
1,5 bodova
3 boda
7 bodova

5. Stručna i znanstvena 
aktivnost
a) rad u indeksiranim 
časopisima
– ako je pristupnik prvi autor
– ako je pristupnik koautor
b) stručni rad u neindeksi-
ranim časopisima
– ako je pristupnik prvi autor
– ako je pristupnik koautor

(najveći mogući broj bodova – 
8 bodova)

1 bod
0,5 bodova

0,3 boda
0,1 bod

6. Radno iskustvo
a) za navršeni mjesec rada 
u mreži javne zdravstvene 
službe – medicinsko-bioke-
mijski laboratorij

(najveći mogući broj bodova – 
40 bodova)
1,1 bod

b) za navršeni mjesec rada 
u mreži javne zdravstvene – 
medicinsko-biokemijski la-
boratorij, na otocima ili na 
području jedinica lokalne 
samouprave s ispodprosječ-
nim indeksom razvijenosti i 
jedinica lokalne samouprave 
sa statusom brdsko-planin-
skog područja

1,3 bodova

c) za navršenih šest mjeseci 
rada u mreži javne zdrav-
stvene službe – medicinsko-
biokemijski laboratorij

8 bodova

d) za navršenih šest mjeseci 
rada u mreži javne zdrav-
stvene službe – medicin-
sko-biokemijski laboratorij, 
na otocima ili na području 
jedinica lokalne samouprave 
s ispodprosječnim indek-
som razvijenosti i jedinica 
lokalne samouprave sa 
statusom brdsko-planinskog 
područja

10 bodova

c) za navršenih šest mjeseci 
rada u mreži javne zdrav-
stvene službe – djelatnost 
dentalne medicine

8 bodova

d) za navršenih šest mjeseci 
rada u mreži javne zdrav-
stvene službe – djelatnost 
dentalne medicine, na 
otocima ili na području 
jedinica lokalne samouprave 
s ispodprosječnim indeksom 
razvijenosti i jedinica lokal-
ne samouprave sa statusom 
brdsko-planinskog područja

10 bodova

e) za navršenih 12 mjeseci 
rada u mreži javne zdrav-
stvene službe – djelatnost 
dentalne medicine

18 bodova

f) za navršenih 12 mjeseci 
rada u mreži javne zdrav-
stvene službe – djelatnost 
dentalne medicine, na 
otocima ili na području 
jedinica lokalne samouprave 
s ispodprosječnim indeksom 
razvijenosti i jedinica lokal-
ne samouprave sa statusom 
brdsko-planinskog područja

22 boda

g) drugo radno iskustvo u 
struci u javnom sustavu na 
radnom mjestu za koje je 
uvjet odobrenje za samo-
stalan rad – za navršeni 
mjesec rada

0,9 bodova

h) znanstveno-nastavni rad 
na stomatološkom/medi-
cinskom fakultetu – studij 
dentalne medicine – za 
navršeni mjesec rada

0,5 bodova
(najveći mogući broj bodova 
– 4 boda)

(3) Standardi za utvrđivanje redoslijeda pristupnika magistara 
medicinske biokemije/magistara medicinske biokemije i laborato-
rijske medicine su:

Rb. Standardi Bodovi
1. Duljina trajanja studija 1 bod po godini studija

Produžetak studija:
za svaku godinu produžetka 
studija – minus 1 bod.
Za produljenje studija uslijed 
komplikacija u trudnoći, ro-
diljnog dopusta, duže bolesti 
(uz predočenje liječničkog 
nalaza) ili nekog drugog 
opravdanog razloga ili razloga 
koji predstavlja višu silu (uz 
priloženi pisani dokaz), ne 
dodjeljuju se negativni bodovi.



STRANICA 92 – BROJ 94	 SRIJEDA, 26. KOLOVOZA 2026.NARODNE NOVINE
SLUŽBENI  LIST  REPUBLIKE  HRVATSKE

4. Poslijediplomski studij
Doktorski studij
– upis
– upis 2. godine
– upis 3. godine
– doktor znanosti

(najveći mogući broj bodova – 
7 bodova)
0,5 bodova
1,5 bodova
3 boda
7 bodova

5. Stručna i znanstvena 
aktivnost
a) rad u indeksiranim 
časopisima
– ako je pristupnik prvi autor
– ako je pristupnik koautor
b) stručni rad u neindeksi-
ranim časopisima
– ako je pristupnik prvi autor
ako je pristupnik koautor

(najveći mogući broj bodova – 
8 bodova)

1 bod
0,5 bodova

0,3 boda
0,1 bod

6. Radno iskustvo
1) za specijalizacije – Ispiti-
vanje i kontrola lijekova te 
Farmaceutska tehnologija:
a) za navršenih 12 mjeseci 
rada u galenskom labo-
ratoriju ili laboratoriju za 
provjeru kakvoće galenskih 
pripravaka i identifikaciju 
ljekovitih tvari

(najveći mogući broj bodova – 
40 bodova)

8 bodova

b) za navršenih šest mjeseci 
rada u galenskom labo-
ratoriju ili laboratoriju za 
provjeru kakvoće galenskih 
pripravaka i identifikaciju 
ljekovitih tvari na otocima 
ili na području jedinica 
lokalne samouprave s 
ispodprosječnim indeksom 
razvijenosti i jedinica lokal-
ne samouprave sa statusom 
brdsko-planinskog područja

8 bodova

2) za specijalizaciju – Kli-
nička farmacija – bolničko 
ljekarništvo:
a) za navršenih 12 mjeseci 
rada u bolničkoj ljekarni
b) za navršenih šest mjeseci 
rada u bolničkoj ljekarni 
na otocima ili na području 
jedinica lokalne samouprave 
s ispodprosječnim indeksom 
razvijenosti i jedinica lokal-
ne samouprave sa statusom 
brdsko-planinskog područja

8 bodova

8 bodova

3) za specijalizaciju – 
Klinička farmacija – javno 
ljekarništvo:

e) za navršenih 12 mjeseci 
rada u mreži javne zdrav-
stvene službe – medicinsko-
biokemijski laboratorij

18 bodova

f) za navršenih 12 mjeseci 
rada u mreži javne zdrav-
stvene službe – medicin-
sko-biokemijski laboratorij, 
na otocima ili na području 
jedinica lokalne samouprave 
s ispodprosječnim indek-
som razvijenosti i jedinica 
lokalne samouprave sa 
statusom brdsko-planinskog 
područja

22 boda

g) drugo radno iskustvo u 
struci u javnom sustavu na 
radnom mjestu za koje je 
uvjet odobrenje za samo-
stalan rad – za navršeni 
mjesec rada

0,9 bodova

h) znanstveno-nastavni rad 
na farmaceutsko-bioke-
mijskom fakultetu – studij 
medicinske biokemije – za 
navršeni mjesec rada

0,5 bodova
(najveći mogući broj bodova 
– 4 boda)

(4) Standardi za utvrđivanje redoslijeda pristupnika magistara 
farmacije su:

Rbr. Standardi Bodovi

1. Duljina trajanja studija 1 bod po godini studija
Produžetak studija:
za svaku godinu produžetka 
studija – minus 1 bod.
Za produljenje studija uslijed 
komplikacija u trudnoći, ro-
diljnog dopusta, duže bolesti 
(uz predočenje liječničkog 
nalaza) ili nekog drugog 
opravdanog razloga ili razlo-
ga koji predstavlja višu silu 
(uz priloženi pisani dokaz), 
ne dodjeljuju se negativni 
bodovi.

2. Težinski prosjek ocjena 
studija

težinski prosjek ocjena studija 
= broj bodova (na dvije de-
cimale)

3. Nagrade za vrijeme studija
– nagrada rektora Sveuči-
lišta
– nagrada dekana farma
ceutsko-biokemijskog/me-
dicinskog fakulteta – studij 
farmacije

(najveći mogući broj bodova 
– 4 boda)
1 bod po nagradi
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(3) Uz prijavu iz stavka 2. ovoga članka pristupnik obvezno 
dostavlja sljedeću dokumentaciju:

− dokaz o završenom odgovarajućem integriranom prijedi-
plomskom i diplomskom studiju zdravstvenog usmjerenja

− odobrenje za samostalan rad
− potvrdu o položenim ispitima na studiju s ocjenama
− potvrdu o težinskom prosjeku ocjena tijekom studija te du-

ljini trajanja studija
− presliku dodijeljene nagrade za vrijeme studija
− potvrdu o statusu poslijediplomskog doktorskog studija
− popis objavljenih radova
− potvrdu o indeksiranosti članaka u časopisima u bazama 

podataka
− dokaz o radnom iskustvu u zdravstvenom sustavu iz članka 

3. ovoga Pravilnika.
(4) Cjelokupni natječajni materijal sa svim prijavama i s pripa-

dajućom dokumentacijom dostavlja se Povjerenstvu.
(5) U svrhu utvrđivanja vjerodostojnosti dokumentacije izabra-

nog pristupnika izvršit će se uvid u originalnu dokumentaciju prije 
sklapanja ugovora o radu.

(6) Zdravstvena ustanova obvezna je na svojoj mrežnoj stranici 
objaviti, sukladno propisima kojima se uređuje zaštita osobnih po-
dataka, listu pristupnika s ukupno ostvarenim bodovima stečenim 
prema standardima iz članka 3. ovoga Pravilnika, u roku od 15 dana 
od dana isteka roka za prijavu na natječaj, a prije provođenja razgo-
vora s pristupnicima.

(7) Na razgovor s Povjerenstvom mogu biti pozvani samo oni 
pristupnici koji su podnijeli pravovremenu prijavu i potpunu doku-
mentaciju iz stavka 3. ovoga članka.

(8) Povjerenstvo je obvezno obaviti razgovor s valjano prijavlje-
nim pristupnicima u roku od 30 dana od dana isteka roka za prijavu 
na natječaj.

(9) O terminu razgovora s Povjerenstvom valjano prijavljene 
pristupnike izvješćuje zdravstvena ustanova putem elektroničke 
pošte.

Članak 6.
(1) Povjerenstvo obavlja razgovor s pristupnicima u svrhu 

stjecanja uvida u opća medicinska znanja, znanja i vještine speci-
fične za pojedinu specijalizaciju, motiviranost pristupnika, kvali-
tetu socijalnog kontakta, verbalnu i neverbalnu komunikacija i u 
profesionalnu prezentaciju i argumentaciju te u drugim područ-
jima prilagođenim potrebama i naravi specijalizacije za koju se 
provodi natječaj.

(2) Svaki od članova Povjerenstva nakon obavljenog razgovora 
ocjenjuje pristupnika i obrazlaže ocjenu na obrascu iz Priloga I. koji 
čini sastavni dio ovoga Pravilnika, s ukupno najviše šest bodova.

(3) Za pristupnika s ostvarenim najvećim brojem bodova teme-
ljem provedenog bodovanja prema standardima iz članka 3. ovoga 
Pravilnika i razgovora s Povjerenstvom, provodi se psihološko testi-
ranje, a za kirurške grane i testiranje manualne spretnosti.

(4) Testiranja iz stavka 3. ovoga članka obavljaju se sukladno 
pravilima struke, a provodi ga zdravstvena ustanova samostalno ili 
putem vanjskog stručnjaka, odnosno zdravstvena ustanova može 
pristupnika uputiti na testiranja izvan zdravstvene ustanove.

(5) U slučaju neispunjavanja kriterija psihološkog testiranja ili 
testiranja manualne spretnosti za kirurške grane iz stavka 3. ovo-
ga članka, pristupnik se isključuje iz daljnjeg postupka prijma na 

a) za navršenih 12 mjeseci 
rada u ljekarni
b) za navršenih šest mjeseci 
rada u ljekarni na otocima 
ili na području jedinica 
lokalne samouprave s 
ispodprosječnim indeksom 
razvijenosti i jedinica lokal-
ne samouprave sa statusom 
brdsko-planinskog područja 
ili u ljekarničkom depou ili 
u mobilnoj ljekarni

8 bodova

8 bodova

4) drugo radno iskustvo u 
struci u javnom sustavu na 
radnom mjestu za koje je 
uvjet odobrenje za samo-
stalan rad – za navršeni 
mjesec rada

0,5 bodova

5) znanstveno-nastavni rad 
na farmaceutsko-biokemij-
skom /medicinskom fakul-
tetu – studij farmacije – za 
navršeni mjesec rada

0,4 boda
(najveći mogući broj bodova 
– 4 boda)

III. NAČIN PRIJMA SPECIJALIZANATA
Članak 4.

(1) Prijedlog pristupnika za prijam na specijalizaciju utvrđuje 
Povjerenstvo za odabir specijalizanata (u daljnjem tekstu: Povjeren-
stvo) koje ima pet članova, a čine ga:

− voditelj nadležne ustrojstvene jedinice iz djelatnosti za koju 
se provodi natječaj

− tri člana šireg stručnog kolegija iz djelatnosti za koju se pro-
vodi natječaj

− ravnatelj zdravstvene ustanove odnosno član ovlašten od 
ravnatelja.

(2) Iznimno od stavka 1. ovoga članka, prijedlog pristupnika za 
prijam na specijalizaciju za magistre farmacije utvrđuje Povjerenstvo 
koje ima tri člana, a čine ga:

− voditelj ljekarne ili bolničke ljekarne ili galenskog laboratorija 
ili laboratorija za provjeru kakvoće galenskih pripravaka i identifi-
kaciju ljekovitih tvari

− magistar farmacije specijalist iste grane specijalizacije za koju 
se provodi natječaj ili magistar farmacije specijalist druge grane 
specijalizacije iz područja farmacije ako nema specijalista iste gra-
ne specijalizacije ili magistar farmacije ako nema specijalista druge 
grane specijalizacije iz područja farmacije

− ravnatelj zdravstvene ustanove odnosno član ovlašten od 
ravnatelja.

(3) Povjerenstvo iz stavaka 1. i 2. ovoga članka imenuje uprav-
no vijeće zdravstvene ustanove, na prijedlog ravnatelja zdravstvene 
ustanove.

Članak 5.
(1) Javni natječaj za prijam specijalizanata obvezno se objavljuje 

u Narodnim novinama i na mrežnoj stranici zdravstvene ustanove.
(2) Prijave na javni natječaj podnose se u roku od 15 dana od 

dana objave javnog natječaja iz stavka 1. ovoga članka.
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Članak 12.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u 

»Narodnim novinama«.
Klasa: 011-02/25-04/10 
Urbroj: 534-06-1-1/5-26-14 
Zagreb, 19. kolovoza 2026.

Ministrica 
doc. dr. sc. Irena Hrstić, dr. med., v. r.

PRILOG I.
Obrazac člana Povjerenstva za ocjenu razgovora s pristupnikom

Opća medicinska znanja 0 1 2 3 4 5 6
Znanja i vještine specifične 
za specijalizaciju 0 1 2 3 4 5 6

Motiviranost pristupnika 0 1 2 3 4 5 6
Kvaliteta socijalnog kon-
takta
(verbalna i neverbalna 
komunikacija)

0 1 2 3 4 5 6

Profesionalna prezentacija i 
argumentacija 0 1 2 3 4 5 6

Ukupno
Konačni broj bodova 
(Ukupno/5)

Obrazloženje:
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________

Potpis člana Povjerenstva:
_________________________

Uputa za dodjeljivanje bodova:
Član Povjerenstva dodjeljuje pristupniku bodove nakon obavljenog 
razgovora. Ukupan broj bodova člana Povjerenstva može iznositi 6 
za pristupnika, a dobije se na način da se zbroje bodovi po katego-
rijama i podijele s 5.

DRŽAVNOODVJETNIČKO VIJEĆE
1152

ODLUKA
Državnoodvjetničko vijeće (dalje u tekstu: Vijeće) na temelju 

članka 41. stavka 1. i članka 57. Zakona o Državnoodvjetničkom vi-
jeću (»Narodne novine« broj 67/2018, 126/2019, 80/2022 i 155/2023 
dalje u tekstu: Zakon o Državnoodvjetničkom vijeću) na 78. sjednici 
održanoj 14. srpnja 2026.

odlučilo je
I. NIVES NIŽIĆ, zamjenica općinskog državnog odvjetnika u 

Općinskom državnom odvjetništvu u Splitu, raspoređena na rad u 

specijalizaciju, a umjesto njega sljedeći pristupnik po broju bodova 
upućuje se na psihološko testiranje, a za kirurške grane i na testira-
nje manualne spretnosti.

(6) U slučaju kada dva pristupnika ostvaruju isti broj bodova 
sukladno standardima utvrđenim ovim Pravilnikom, konačni redo-
slijed utvrđuje Povjerenstvo.

(7) Iznimno od stavka 6. ovoga članka, ako je jedan od pri-
stupnika iz stavka 6. ovoga članka sudionik, dijete ili član obitelji 
smrtno stradalog, zatočenog ili nestalog hrvatskog branitelja Domo-
vinskog rata sukladno zakonu kojim se uređuju prava hrvatskih bra-
nitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, taj pristupnik 
ostvaruje prednost pri konačnom redoslijedu.

(8) Način i provedbu testiranja iz stavka 3. ovoga članka odlu-
kom utvrđuje ravnatelj zdravstvene ustanove.

(9) Odluka iz stavka 8. ovoga članka objavljuje se na mrežnim 
stranicama zdravstvene ustanove.

Članak 7.
(1) Povjerenstvo dostavlja ravnatelju prijedlog pristupnika za 

prijam na specijalizaciju s najvećim ostvarenim brojem bodova, pod 
uvjetom da su rezultati psihološkog testiranja, a za kirurške grane i 
rezultati testiranja manualne spretnosti, uspješni, u roku od 15 dana 
od dana posljednjeg obavljenog testiranja.

(2) Zdravstvena ustanova objavljuje na mrežnoj stranici, su-
kladno propisima kojima se uređuje zaštita osobnih podataka, listu 
rezultata svih pristupnika s ostvarenim ukupnim brojem bodova isto-
vremeno s objavom odluke iz članka 8. stavka 2. ovoga Pravilnika.

Članak 8.
(1) Odluku o izboru pristupnika za prijam na specijalizaciju 

donosi ravnatelj zdravstvene ustanove u roku od 15 dana od dana 
dostave prijedloga iz članka 7. stavka 1. ovoga Pravilnika.

(2) Odluka iz stavka 1. ovoga članka objavljuje se na mrežnoj 
stranici zdravstvene ustanove sukladno propisima kojima se uređuje 
zaštita osobnih podataka i smatra se dostavljenom svim pristupnici-
ma osmoga dana od dana objave.

(3) Protiv odluke iz stavka 1. ovoga članka nezadovoljni pristu-
pnik može podnijeti prigovor upravnom vijeću zdravstvene ustanove 
u roku od osam dana od dana dostave odluke.

(4) Upravno vijeće zdravstvene ustanove obvezno je donijeti 
odluku o prigovoru iz stavka 3. ovoga članka u roku od 30 dana od 
dana primitka prigovora.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 9.

Svi postupci započeti do dana stupanja na snagu ovoga Pravil-
nika završit će se po odredbama Pravilnika o mjerilima za prijam 
specijalizanata (»Narodne novine«, broj 83/15.).

Članak 10.
Odluku iz članka 6. stavka 8. ovoga Pravilnika ravnatelj zdrav-

stvene ustanove donijet će u roku od 30 dana od dana stupanja na 
snagu ovoga Pravilnika.

Članak 11.
Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje važiti Pra-

vilnik o mjerilima za prijam specijalizanata (»Narodne novine«, broj 
83/15.).


