1Z KOMORE

Predstavljanje kandidata

ZA PREDSJEDNIKA I ZAMJENIKA
PREDSJEDNIKA HLK-a

Kandidat za predsjednika Komore

MATIJA MAJIC, dr.med.

Specijalist anesteziologije, reanimatologije i intenzivne
medicine Zavoda za anesteziologiju, reanimatologiju i
intenzivnu medicinu pri Odjelu za lijecenje otorinolaringoloskih
bolesnika KBC-a Zagreb od kraja 2018.

Clan sam ESATC odbora (European Society of Anesthesiology
Trainees Committee-a) od 2017. te ¢lan ESA (European Society
of Anesthesiology) Education and Training odbora od 2018. Bivsi
predsjednik specijalizantske sekcije HDARIM-a(SSHDARIM) te
¢lan glavnog odbora SSHDARIM-a.

Kandidat za zamjenika predsjednika Komore

TOMISLAV KUKIN, dr.med.

/ Specijalist anesteziologije i reanimatologije i intenzivnog lijecenja u
KBC-a Zagreb. Stalno zaposlen u KBC Zagreb od 1987.i od tada radi kao
anesteziolog za neurokiruske operacije , kao intezivist za neurokirurske
pacijente i specijalist za lije€enje kroni¢nih bolnih stanja (poliklinika).
Izvan klinike ve¢ desetlje¢ima radi kao sportski lijecnik ranije u

atletici i plivanju, a zadnjih 10 godina je doktor Hrvatske rukometne
reprezentacije. Radedi kao doktor u atletici, plivanju i rukometu
sudjelovao je Cetiri puta na olimpijskim igrama. Glavna sadasnja
preokupacija je razvoj multimodalnog lije¢enja kronic¢nih bolnih stanja.
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1Z KOMORE

> IZBORNI PROGRAM

Hrvatska lije¢ni¢ka komora odigrava
izrazito bitnu ulogu u ostvarivanju
prava i stimuliranju razvoja lije¢nic-
kog drustva u RH te stoga planiramo
unaprijediti 3 razine komunikacije.

1. razinu definiramo kao komunika-
ciju s hrvatskim lije¢nickim drustvom
na izvanbolnickoj i bolnickoj razini.
Smatramo da je reanaliza postoje¢ih
protokola po pitanju organizacije ali i
trijaze obvezna i obvezujuca za HLK.

Iako je nacelno organizacijski ustroj
HLK zamisljen da omoguci decentra-
lizaciju sustava smatramo da to jo$ nije
provedeno u praksi na zadovoljavajuci
nacin te nam je cilj implementirati tu
razinu decentralizacije.

2. razinu definiramo kao komunika-
ciju s organizacijama u RH, tj. s Mini-
starstvom Zdravstva u cilju definiranja
strateskih ciljeva hrvatske medicine
kao i pobolj$anja uvjeta specijalizira-
nja u RH. Osim toga smatramo bitnom
komunikaciju s HLZ-om te ostalim
edukacijskim drus$tvima u cilju promo-
cije daljnjeg usavrsavanja i definiranja
protokola za potrebe licenciranja i reli-
cenciranja.

3. razinu definiramo kao komunikaciju
HLK i Europskog parlamenta, drugih
europskih komora i drustava sli¢nih
aktivnosti.

Takva komunikacija i analiza moze
dovesti do potencijalnog usvajanja

Promjene
planiramo
izvrsiti
unaprjede-
njem 3 razine
komunikacije.

Planiramo
napraviti
strateski

probir
buduéih
projekata
i analizu
iskoriStenosti
postojecih
resursa.
Zelimo
zdravu
zastupljenost
iskustva i
mladost u
organizaciji
HLK uz bolje
uvjete i
vracanje vjere

u hrvatsko

zdravstvo.

uspjesnih protokola drugih zemalja te
nam namece sustavne promjene u cilju
poboljsanja uvjeta hrvatskih lijecnika.

Nakon implementacije 3 razine komu-
nikacije cilj je napraviti stratesku analizu
buducih projekata te definiranje dugo-
ro¢nih i kratkoro¢nih ciljeva na temelju
vec postojecih projekata te prioritizaciju
istih.

Isto tako je potrebno analizirati razinu
iskoristenosti ve¢ postojecih resursa u
cilju adekvatnijeg stimuliranja razvoja
lije¢nicke pozicije u RH. Moramo nagla-
siti da smatramo da u buducnosti defi-
nitivno moramo ukljuciti vise mladih
ljudi jer se vode ne radaju nego stvaraju
te u tom procesu smatramo da trebamo
imati zdravu zastupljenost iskustva i
mladosti.

S obzirom da velik broj lije¢nika odlazi
iz nase zemlje i to primarno radi manjka
lije¢nickih prava i adekvatne perspek-
tive Zelimo ljudima omogucditi bolje
uvjete, vratiti vjeru u hrvatsko zdrav-
stvo te bez velike pompe vratiti status
lije¢nickog drustva u poziciju u kojoj bi
trebao biti.

Smatramo da su napravljeni ogro-
mni koraci u prethodnim mandatima
vodstva HLK-a $to se poboljsanja lijec-
nickih prava tice te je nas$ cilj nastaviti
istim korakom, a ljude koji su voljni
nam se pridruziti u budu¢em radu za
boljitak hrvatskog lije¢nickog drustva
prihva¢amo otvorenih ruku.
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