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SMIJERNICA ZA POSTUPAK PRIJAVE PROFESIONALNE BOLESTI UZROKOVANE ZARAZOM COVID-19

Profesionalna bolest je kao medicinsko-pravni termin definirana Zakonom o listi profesionalnih bolesti
i njegovim izmjenama i dopunama (u daljnjem tekstu Zakon, Narodne novine 162/98 i 107/07). Clanak
2. ovog Zakona definira profesionalnu bolest i uvjete pod kojima se te bolesti smatraju profesionalnim
bolestima:

»(1) Profesionalnom boles¢u smatra se bolest za koju se dokaZe da je posljedica djelovanja Stetnosti u
procesu rada i/ili radnom okoli$u, odnosno bolest za koju je poznato da moze biti posljedica djelovanja
Stetnosti koje su u svezi s procesom rada i/ili radnim okoliSem, a intenzitet Stetnosti i duljina trajanja
izloZenosti toj Stetnosti je na razini za koju je poznato da uzrokuje oSteéenje zdravlja.

(2) Profesionalne bolesti iz stavka 1. ovoga ¢lanka dokazuju se pomoc¢u u medicini rada prihvacenih
programa obrade (algoritama), a dijagnosticki postupak obuhvacda: 1) radnu anamnezu i dokazivanje
povezanosti bolesti i izloZzenosti pri radu; 2) klinicku sliku s pojavom o$tecenja funkcije i/ili morfologije
organa ili organskih sustava za koje je poznato da je odredena radna Stetnost moZe uzrokovati; 3)
pozitivne nalaze dijagnostic¢kih metoda koje mogu objektivizirati to ostecenje.

(3) Prisutnost Stetnosti iz stavka 1. ovoga clanka utvrduje se: 1) procjenom opasnosti ili na drugi nacin
koji omogucava da se sa sigurno$éu utvrdi prisutnost Stetnosti, 2) odredivanjem intenziteta
(mjerenjem, neposrednim uvidom u uvjete rada ili na drugi nacin koji omogudava da se sa sigurnoscu
utvrdi intenzitet Stetnosti) i trajanja izloZzenosti toj Stetnosti.”

Profesionalnim bolestima smatraju se bolesti utvrdene u Listi profesionalnih bolesti navedenoj u
¢lanku 3. Zakona, a poslovima na kojima se javljaju profesionalne bolesti smatraju se poslovi na kojima
su radnici izloZenim kemijskim, fizikalnim i bioloskim Stetnostima i naprezanjima iz Liste profesionalnih
bolesti. Zakonom utvrdena Lista profesionalnih bolesti sadrZi pod to¢kom 45. ,Zarazne ili parazitske
bolesti uzrokovane radom u djelatnostima gdje je dokazan poveéan rizik zaraze”, a koja je primjenjiva
pri prijavi i priznavanju profesionalne bolesti uzrokovane zarazom COVID-19. Najveci broj prijava
profesionalne bolesti uzrokovane zarazom COVID-19 ocekuje se kod zdravstvenih radnika, ali su
moguce i kod drugih profesija koje su nuzne za funkcioniranje drzave u uvjetima pandemije (na primjer
kod policajaca, grani¢nih policajaca, trgovaca koji rade u uvjetima pandemije sukladno ¢l. Il Odluke
StoZera civilne zaStite Republike Hrvatske o mjerama ogranicavanja drustvenih okupljanja, rada u
trgovini, usluznih djelatnosti i odrZavanja sportskih i kulturnih dogadaja, donesenoj 19.03.2020.).

Radnik kojem se utvrdi zarazna bolest uzrokovana COVID-19, a radi na radnom mjestu na kojem
smatra da postoji povecan rizik zaraze COVID-19, treba se telefonski ili osobno (ukoliko je radnik
izlije¢en, odnosno COVID 19 negativan) javiti nadleznom specijalisti medicine rada/medicine rada i
sporta (u daljnjem tekstu SMR) i dostaviti mu potrebnu dokumentaciju na temelju koje e se provesti
dijagnosticki postupak sukladno ¢lanku 2. stavku 2. Zakona:

1) Dijagnosticki postupak zapocinje sa uvidom u medicinsku dokumentaciju koja dokazuje da
radnik boluje od zarazne bolesti uzrokovane COVID-19

- laboratorijska dokumentacija sukladno uzetom bioloSkom materijalu za
dokazivanje infekcije (bris nosa i Zdrijela, aspirat nazofarinksa, bronhoalveolarni lavat,
sputum, serum)

- klini¢ka dokumentacija- nalazi infektologa i/ili drugi lije¢ni¢ki nalazi prema potrebi



2) Postupak se nastavlja dokazivanjem povezanosti bolesti i izloZzenosti na radnom mjestu sto
ukljucuje:
a. Uzimanje detaline radne anamneze neposredno ili posredno putem sluZzbenog opisa
poslova (obrazac 2 IN) ili izvoda iz dokumenta procjene rizika za predmetno radno

mjesto, uz:

- 0d poslodavca priloZenu listu sa istaknutim obavljenim zaduZenjima radnika i
sluzbenim putovanjima u inozemstvo ukoliko ih je bilo u razdoblju od mjesec
dana prije pojave simptoma bolesti, ili izjavu da je radnik bio izlozen COVID-
19 na mjestu rada za razdoblje od mjesec dana prije pojave simptoma bolesti

- Podatke o koristenju zastitne opreme tijekom rada u razdoblju od mjesec
dana prije pojave simptoma bolesti

b. Uzimanje detaljne osobne anamneze i potvrda obiteljskog lije¢nika o drugim
oboljenjima radnika, ili uvid u ispis osobnog zdravstvenog kartona radnika ukoliko
nije mogucde provesti pregled radnika

¢. Uzimanje epidemiolo$ke anamneze o oboljenju COVID 19 ukuéana i drugih
kontakata izvan radnog mjesta, podatke o neradnim danima i privatnim putovanjima
u razdoblju od mjesec dana prije pojave simptoma bolesti (u obliku pisane izjave
radnika ukoliko nije moguce provesti pregled radnika)

Nadlezni SMR ¢e po uvidu u navedenu dokumentaciju dovrsiti postupak dijagnosticiranja
profesionalne bolesti, tj. dati misljenje o postojanju profesionalne bolesti.

Prava, uvjeti i nacini ostvarivanja prava s osnove profesionalne bolesti definirani su u Pravilniku o
pravima, uvjetima i nadinu ostvarivanja prava iz obveznoga zdravstvenog osiguranja u slucaju ozljede
na radu i profesionalne bolesti (Narodne novine, broj 75/14, 154/14, 79/15, 139/15, 105/16, 40/17,
66/17, 109/17, 132/17, 119/18, 41/19 i 22/20) te Pravilnikom o izmjenama Pravilnika o pravima
uvjetima i nacinu ostvarivanja prava iz zdravstvenog osiguranja u slucaju ozljede na radu i
profesionalne bolesti (Narodne novine 39/2020) kojim se ureduje priznavanje profesionalne bolesti
od dana nastanka odnosno utvrdivanja dijagnoze uvazavajuci specificna obiljeZja zarazne bolesti. Rok
za podnosenje prijave je od dana nastanka do tri godine. Tiskanica ,Prijava o profesionalnoj bolesti“
je promijenjena i priloZena je u navedenom Pravilniku (Narodne novine 39/2020).

Postupak utvrdivanja i priznavanja o profesionalnoj bolesti dostupan je na poveznici
https://www.hzzo.hr/zastita-zdravlja-na-radu/profesionalna-bolest/.

U ime Upravnog odbora Hrvatskog drustva za medicinu rada Hrvatskog lije¢nickog zbora sastavile:
Ivana Kerner, dr.med. i prim.dr.sc. Jelena Macan, dr.med.



