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UCINIT CEMO SVE DA HRVATSKI GRADANI IMAJU
DOVOLINO KVALITETNIH LIJECNIKA
| KVALITETNU ZDRAVSTVENU SKRB

Nakon uspjeSne 2017. slijedi izazovna 2018. u kojoj ¢ée Hrvatska lije¢ni¢ka komora u praksu
implementirati nove projekte usmjerene zadrzavanju lije¢nika u Hrvatskoj

Hrvatska lijec¢nicka komora vec¢ dulje vremena upozorava kako ¢e manjak lijeCnika u sustavu
ugroziti funkcioniranje zdravstvenog sustava, odnosno oteZati dostupnost i narusiti kvalitetu
pruzanja zdravstvene zastite. Podatak o odlasku viSe od 550 lijecnika u zadnje 4 godine na rad u
inozemstvo te spoznaja kako ¢e u slijedec¢ih 10 godina biti umirovljeno vise od 4.000 lijecnika,
zahtjevaju promptnu, dobro osmisljenu i uskladenu reakciju sredisnje drzave i jedinica lokalne i
regionalne samouprave. Vlast do danas nije donijela niti jednua konkretnu mjeru usmjerenu
rieSavanju problema deficita lijeCnika u zdravstvenom sustavu.

Hrvatska lijecnicka komora u 2017. godini pokrenula je i realizirala viSe projekta s namjerom
stvaranja poticajnog radnog i Zivotnog okruzja u kojem ce lijecnici vidjeti perspektivu za ostanak u
Hrvatskoj. lako namjenjeni svim lijenicima, projekti su usmjereni prvenstveno prema mladim
lijeCnicima jer oni najviSe izrazavaju spremnost za napustanjem Hrvatske. U 2018. godini jo$
intenzivnije ¢éemo razvijati programe usmjerene poboljsanju i unaprjedenju svakodnevnog
profesionalnog i privatnog Zivota hrvatskih lijecnika.

Demografski atlas hrvatskog lije¢niStva, koji je izradila Komora u suradnji sa stru¢njacima s
Ekonomskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu, pokazuje da hrvatsko zdravstvo ima Sansu jer ¢e u
narednih pet godina u Hrvatskoj diplomirati najveci broj studenata medicine, sustav ¢e imati na
raspolaganju gotovo 5.500 mladih lije¢nika. Stoga je klju¢no osmisliti poticajne mjere kako bismo
mlade lije¢nike ,,uvukli“ u hrvatski zdravstveni sustav i zadrzali ih u Hrvatskoj.

NAJZNACAINIJI PROJEKTI | PROGRAMI
HRVATSKE LIJECNICKE KOMORE ZA 2018.:

1. Jacdanje pravne sigurnosti lijecnika

- o trosku Komore ugovorena Polica pravne zastite za sve hrvatske lije¢nike;

- otrosku Komore ugovorena Polica dopunskog zdravstvenog osiguranja za sve
zainteresirane lijecnike (10.500 lijec¢nika iskazalo interes i izrazilo suglasnost za DZO)
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2. Unaprjedenje stru¢nog usavrsavanja

- realizacija EU projekta ,Kontinuirano struéno usavrsavanje lije¢nika opée i obiteljske
medicine” ukupne vrijednosti 30 milijuna kuna; u 2018. planira se realizirati iznos od 10-
ak milijuna kuna;

- Program medunarodnog stru¢nog usavrsavanja hrvatskih lije¢nika — suradnja s hrvatskim
lije¢nicima u inozemstvu; osigurano 2 milijuna kuna za 2018. godinu

- Projekt HeMED - Hrvatska elektroni¢ka multimodalna platforma za edukaciju lije¢nika i
pacijenata, besplatnu edukaciju lije¢nika i pacijenata.

- apliciranje za povlacenje 100 milijuna kuna iz EU fonda za projekt , Kontinuirano stru¢no
usavrsavanje lijecnika specijalista zaposlenih u bolni¢kom sustavu”

3. Poboljsanje svakodnevnog Zivota

- Projekt ,Partnerstvo za zdravlje”, s jedinicama lokalne i regionalne uprave i samouprave;
aktivno participiranje Komore u konkretni poticajnim mjerama za zadrZavanje lijecnika u
lokalnim sredinama; poticajna stanogradnja;

- povoljnije stambeno kreditiranje; u 2018.g. joS povoljnije nego u 2017.

- usuradnji s partnerima iz razlicitih industrijskih grana kroz program ,,Pop ussssssst”
lijeCnicima se namjerava svakodnevne Zivotne potrebe uciniti financijski povoljnijim i
dostupnijim

- Komora ¢e nastaviti i u 2018. pruzati financijsku potporu svojim ¢lanovima za rodenje i
posvojenje djeteta, u slucaju dugotrajnih bolovanja,; i dalje ¢e stipendirati maloljetnu
djecu preminulih ¢lanova do njihove punoljetnosti, osigurano 3 milijuna kuna.

Usluge i proizvodi koje ¢e kroz navedene projekte i programe Hrvatska lijecnicka komora u 2018.
godini omoguciti svojim ¢lanovima imaju trziSnu vrijednost vecu od 50 milijuna kuna, $to Komora
osigurava vlastitim sredstvima stvarajuci nove vrijednosti te isti ne opterecuju drzavu niti drzavni
proracun.

Bit cemo konstruktivni i proaktivni u svim procesima donos$enja zakonskih i podzakonskih akata i
rieSenja kojima se odreduje profesionalna i drustvena sudbina lije¢nika. Pri tome ¢emo se zalagati
za uvazavanje principa dobre organizacije sustava, sigurnosti i efikasnosti rada, mogucnosti
struc¢nog napredovanja i razvoja profesionalnih karijera te poticanje izvrsnosti medu institucijama
i pojedincima.

U 2018. GODINI HRVATSKA LUECNICKA KOMORA SVE SVOJE RESURSE STAVIT CE U SLUZBU
HRVATSKOG LUECNISTVA ODNOSNO HRVATSKOG ZDRAVSTVENOG SUSTAVA. POZIVAMO SVE
DRZAVNE INSTITUCIJE DA NAM SE PRIDRUZE U NASTOJANJIMA OCUVANJA HRVATSKOG
ZDRAVSTVENOG SUSTAVA, NA DOBROBIT SVIH GRADANA REPUBLIKE HRVATSKE.

Zdravstvo dozivljavamo djelatno$¢éu od nacionalnog interesa, drzimo da bi zdravstvena politika
trebala biti politika kontinuiteta te POZIVAMO SVE ODGOVORNE U HRVATSKOJ NA STVARANIJE
NACIONALNOG KONCENZUSA ZA ZDRAVLIE | ZDRAVSTVO.
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